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Numero di protocollo e data inseriti nel file di segnatura allegato alla mail di trasmissione 

 
Progetto PON - FSE “10.3.1B-FSEPON-SI-2019-6” Percorsi per adulti CPIA 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.3– Percorsi per adulti e giovani adulti. 
Avviso pubblico prot. AOODGEFID/10028 del 20.04.2018 “Progetti per il potenziamento delle competenze delle adulte e degli 
adulti iscritti presso i Centri provinciali per l’istruzione degli adulti (CPIA), comprese le sedi carcerarie, e presso le istituzioni 
scolastiche secondarie di secondo grado che hanno sedi di percorsi di secondo livello per l’istruzione degli adulti comprese le 
sedi carcerarie”. 

Titolo del progetto: “Mare Nostrum” 
Codice 10.3.1B-FESPON-SI-2019-6- CUP: I78H18000820007 

 
PALERMO 

 
Alla Prof.ssa Ornella Ilaria Prima 

OGGETTO: INCARICO di Tutor nell’ambito del Progetto PON - FSE “10.3.1B-FSEPON-SI-2019-6” Percorsi per 
adulti CPIA Titolo “Mare Nostrum” - Modulo L’Italiano per Comunicare 3 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 
VISTO il D.L. 30/03/2001, n.165 recante “norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

dell’Amministrazione Pubblica” e ss.mm.ii; 
VISTO il D.I. 44 del 01/02/2001 “regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo/contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 
VISTO il regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui fondi strutturali e di investimento 

europei; e il regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
VISTO il PON – FSE “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Obiettivo 

specifico10.3 Azione 10.3.1B “Progetti per il potenziamento delle competenze delle adulte e degli 
adulti iscritti presso i Centri provinciali per l’istruzione degli adulti (CPIA), comprese le sedi carcerarie, 
e presso le istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado che hanno sedi di percorsi di secondo 
livello per l’istruzione degli adulti comprese le sedi carcerarie”; 

VISTO l’Avviso prot. AOODGEFID/10028 del 20.04.2018 Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – 
Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.3.1 – Percorsi per adulti e giovani 
adulti. 
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VISTA la delibera del Collegio docenti n.3, verbale n.5 del 12/06/2018 di adesione al progetto FSE 2014- 2020 
“Mare Nostrum” Codice 10.3.1B; 

VISTA la nota MIUR prot. AOODGEFID/36846 del 19/12/2019 con cui è stata comunicata all’USR Sicilia la 
formale autorizzazione all’avvio dei progetti ammessi a finanziamento; 

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/1632 del 29/01/2020 con cui si autorizza l’Istituzione Scolastica a 
realizzare il progetto indicato in oggetto; 

VISTA la Delibera del Commissario Straordinario del 26/02/2019 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. 
per gli anni scolastici 2019-2022; 

VISTA la formale assunzione al bilancio (prot. n. 1552 del 26/02/2020) del finanziamento relativo al progetto 
“Mare Nostrum” Codice 10.3.1B-FSEPON-SI-2019-6- CUP: I78H18000820007; 

VISTA l’Azione di disseminazione (prot. n. 1432 del 24/02/2020) – Avvio azione di comunicazione, 
informazione e pubblicità del Progetto “Mare Nostrum” Codice 10.3.1B-FESPON-SI-2019-6- CUP: 
I78H18000820007; 

VISTE le note MIUR prot. n. 4799 del 14/04/2020 e n. 4893 del 20/04/2020 - Possibilità di formazione a 
distanza durante lo stato di emergenza epidemiologica da COVID-19; 

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/30933 del 26/10/2020 - Possibilità di formazione a distanza durante 
lo stato di emergenza epidemiologica da COVID-19; 

VISTO il Documento “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 
Strutturali Europei 2014 – 2020”- Versione 2.0 - ottobre 2020; 

VISTO il D.L.vo 50 del 18.04.2016 “Codice dei contratti pubblici” modificato dal D.L.vo n.56 del 19.04.2017 
recante “Disposizioni integrative e correttive al D.L.vo 50/2016, nonché alle Linee Guida A.N.A.C. 
diramate con nota Miur AOODGEFID. Registro Ufficiale 0031732 del 25.07.2017; 

VISTO il CCNL Scuola sottoscritto il 19.04.2018; 
VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241 “nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi” 
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107; 
VISTO il manuale per la documentazione della selezione del personale pubblicato con nota 37407 del 21 

novembre 2017; 
VISTE le schede dei costi per singolo modulo; 
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee guida 

dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo 
inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588; 

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività di 
formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 

VISTI   i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi 
VISTE le schede dei costi per singolo modulo; 
PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali 

indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno – nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017; 
VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni in 

merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni 
approvato dal Commissario Straordinario; 

VISTO l’avviso pubblico di selezione personale interno per il reclutamento di esperti e tutor per la 
realizzazione del suindicato modulo, prot. 1138 del 19.02.2021; 
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VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva, prot. 2094 del 25/03/2021; 
VISTA la rinuncia, prot. n.7668 del 15.10.2021, del docente Iervolino Fabrizio Eugenio a ricoprire l’incarico di 

Tutor del modulo “Italiano per Comunicare 3”; 
VISTO l’avviso di reclutamento docenti Tutor ed Esperti Interni, prot. n. 7935 del 22.10.2021 (riapertura 

selezione); 
VISTO il Verbale prot. n. 8347 del 05.11.2021 della Commissione Valutazione, nominata con atto protocollo 

n.8212 del 03.11.2021, con pubblicazione della graduatoria provvisoria; 
VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva, prot. 2094 del 25/03/2021; 
CONSIDERATO che la S.V. - in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato per 

l’insegnamento di Lingua Inglese nella scuola secondaria di primo grado Classe di Concorso AB25 
possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza per l’affidamento dell’incarico relativo al 
progetto in questione, documentati da curriculum vitae allegato; 

INCARICA 

la prof.ssa PRIMA ORNELLA ILARIA nata il 14/05/1957 a Palermo C.F. PRMRLL57E54G273I, in servizio presso 
questo Istituto in qualità di docente a tempo indeterminato, a svolgere la funzione di Tutor nell’ambito del 
Progetto PON/FSE Progetto PON - FSE “10.3.1B-FSEPON-SI-2019-6” Percorsi per adulti CPIA Titolo “Mare 
Nostrum” - in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare e da realizzare nel seguente 
Modulo: 

 
Titolo modulo eAttività Ore Allievi Importo orario lordo 

onnicomprensivo 
Importo totale lordo 

onnicomprensivo 
 
L’ITALIANO PER COMUNICARE 3 30 15 € 30,00 € 900,00 

 
Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Dirigente 
Scolastico, su richiesta scritta e documentata. 

La prof.ssa PRIMA ORNELLA ILARIA si impegna a trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto per il 
conseguimento degli obiettivi stabiliti. 

Nell’ambito di tale incarico la S.V. dovrà: 
● partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 
● supportare l'attività degli esperti durante l'attività formativa; 
● curare il monitoraggio del corso contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 
● gestire la rilevazione delle presenze ai corsi; 
● segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unità per due incontri 

consecutivi; 
● inserire online nel sistema di gestione PON tutto ciò che riguarda il modulo didattico, compresa 

la rilevazione delle assenze; 
● inserire online nel sistema di gestione PON le informazioni aggiuntive richieste (es: votazioni 

curricolari; verifica delle competenze in ingresso e uscita dagli interventi; grado di soddisfazione 
dei destinatari, ecc.); 

● relazionare circa le proprie attività con inserimento dati su piattaforma e compilazione di verbali; 
● distribuire e raccogliere questionari di v a l u t a z i o n e / gradimento; 
● pubblicazione dati su richiesta in piattaforma; 
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● caricare a sistema il modulo (da scaricare attraverso il portale GPU) contenente i dati anagrafici 
e l’informativa per il consenso dei corsisti, che dovrà essere firmato dal genitore o da chi ne fa le 
veci per i corsisti minorenni e non potrà essere revocato per l’intera durata del percorso 
formativo e solo dopo tale adempimento, l’alunno potrà essere ammesso alla frequenza. 

Dovrà, inoltre: 
• accedere con la sua password al sito dedicato; 
• entrare nella Struttura del Corso di sua competenza; 
• definire ed inserire: 

competenze specifiche (obiettivi operativi); 
fasi del progetto (Test di ingresso, didattica, verifica); 
metodologie, strumenti, luoghi; 
eventuali certificazioni esterne (TIC, Inglese: finanziate). 

Al termine, “validerà” la struttura, abilitando così la gestione. 

 
Il presente incarico ha validità dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto. 

Per l’attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. è conferito l’incarico per n. 30 ore a € 30,00 
lordo Stato svolte oltre l’orario di servizio e debitamente documentate con firma per un importo totale 
omnicomprensivo di € 900,00 lordo Stato. L’importo orario è onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, 
alloggio e viaggio) eventualmente affrontate. 

Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e 
corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’ISTITUTO dei 
fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per 
assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa. 

 
La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Giuseppina Sorce 
 

Firma per accettazione 

 
 


