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Ministero dell'lstruzione dell’Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia

C.P.ILA. Nelson Mandela - Palermo
Via Serradifaico 3 — 90138 Palermo

Codice Meccanografico PAMM15700G
C.F. 97308560826

I Sito: www.cpianclsonmandela edu.it
Centrn PI'O\\'lﬂClale e-mail: pammlSA0eEistruninne.
Istruzione Adulti PEC: pamm156700p@pec. istruzione it

Tel. 091 202916 - 091 7025493

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU — “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”.

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale

(D.M. n. 66/2023)
VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO INDIVIDUALE AVENTE AD OGGETTO, RELATIVO

AL PROGETTO incarichi individuale ATA Assistente Amministrativo INTERNO in qualita di figura di supporto al
progetto PNRR Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (DM 66/2023) —
Linea di investimento M4C112.1 - Codice progetto M4C1/2.1-2023-1222-P36145 - CUP 174D23003630006

Il giorno 21 maggio 2024 alle ore 12.30 presso l'ufficio di presidenza del Cpia Nelson Mandela si € riunita la
Commissione (Prot. n. 4572 del 20.05.24) il conferimento di uno (1) incarichi individuale ATA Assistente
Amministrativo INTERNO in qualita di figura di supporto al progetto PNRR Formazione del personale scolastico per
la transizione digitale nelle scuole statali (DM 66/2023) — Linea di investimento M4C1I12.1 - Codice progetto
M4C1/2.1-2023-1222-P36145 - CUP 174D23003630006.

Presidente: Ds Giuseppina Sorce

Componente: Dsga Salvatore di Leonardo

Componente: referente progetto prof.ssa Rosa Maria Restivo
PREMESSO CHE

= con Decreto prot.n. 4492 del 16.05.24 I'Istituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione volta al conferimento
di un/n. [1...] incarico individuale avente ad oggetto Assistente Amministrativo INTERNO in qualita di figura di supporto
al progetto PNRR, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione dagli asili nido alle universita” — investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” del PNRR, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU, per una
durata pari a 20 ore

= in data 16.05.24 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 4494 del 16.05.24

= |'art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini dell'individuazione
della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i;
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= |'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena
di esclusione, entro e non oltre le ore12.00 del 21.05.24»;
con Decreto prot. n. 4572 del 20.05.24 il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione din. 1 figura e
professionale per lo svolgimento delle attivita di Assistente Amministrativo , in relazione al progetto nell'ambito della
Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle

universita” — Investimento 2.1 “Didaottica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Funge da Segretario verbalizzante il Componente referente progetto prof.ssa Rosa Maria Restivo
Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona della Ds prof.ssa Giuseppina Sorce da atto che sono pervenute n. 1 (una)
domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

Giglio Gargano Francesco prot. n. 4510 del 17.05.24

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla valutazione
delle candidature.

= Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di
valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione prot. n. 4494 del 16.05.24 e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di
essi.

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Diploma di scuola Punti. 4 .
Titoli di studio secondaria superione M (3] pranti
(Da valutare alla
luce del curriculum | Diploma di laurea triennale Punti.5 Max [5] punti
vitae) : :
Riplomadiintved Punti. 7 Max [7] punti
specialistica
n. 2 punti per ogni anno
Anzianita di servizio scolastico Max [10] punti
Esperienza Servizio cumulativo T ——
professionale prestato presso il CPIA sc:.olz:)stico Rel G8 Max [25] punti
(Da valutare alla Nelson Mandela
luce del curriculum : ; ; ;
Jitae) Pre?eder}tl es.peruenze_ n.1 p}mtl per ogni Max [10] punti
nell’ambito di progetti esperienza
Competenzg ilnformatiche O.Sq pun‘Fi per ogni Max [2] punti
certificate certificazione

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila la

seguente graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Giglio Gargano Francesco 19

Alle ore13,00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito in
apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.
Letto, confermato e sottoscritto,
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