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All'Albo on-line
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OGGETTO: Decreto per I'avvio di una procedura per il conferimento di incarichi individuali aventi per
oggetto attivita inerenti la funzione di collaboratore scolastico per il progetto “E...stiamo insieme” -
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, !'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 finanziati
nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -
Fondo sociale europeo plus (FSE+), Azione ESO4.6.” di cui all’Avviso MIM n. 59369 del 19/04/2024.
CUP: 174D24001190007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n. 275 dell’8 marzo 1999, Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59,

VISTO il DL n. 165 del 30 marzo 2001, recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche, e ss.mm.ii.

VISTO il DM n. 129 del 29 agosto 2018, Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento
economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione
e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «Legge 24
dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTO il Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 24 giugno 2021,

VISTO il DM n. 72 del 11 aprile 2024, Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
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estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle
risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO I'Avviso n. AOOGABMI-59369 del 19/04/2024 del MIM, relativo a Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 da realizzare
nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+), Azione ESO4.6, Sotto-azione ESO4.6.A4.A;

VISTA la delibera n. 4894 del Collegio dei docenti n. 6 del 20/05/2024 con la quale & stata
autorizzata la presentazione della candidatura relativa al Finanziamento;

VISTA la delibera n. 4695 del Consiglio d’Istituto del 21/05/2024;

VISTA la nota del 24 maggio 2024, prot. n. 72902, con la quale & stato differito il termine previsto
per la presentazione delle candidature alle ore 15.00 del giorno 31 maggio 2024;

VISTA la nota del 27 maggio 2024, prot. n. 75785, di precisazione sulla partecipazione dei CPIA
all’Avviso pubblico n. 59369 del 2024;

VISTA la nota del 3 giugno 2024, prot. 78622, di riapertura tecnica della piattaforma SIF2127
sino alle ore 15.00 del giorno 4 giugno 2024;

VISTA la proposta progettuale trasmessa nella piattaforma SIF2127 da questo Istituto in data
31/05/2024 (Candidatura n.5018) prot. n. 4903;

VISTO il Decreto Direttoriale prot. n. RO000021 del 07/06/2024, con il quale sono approvate le
graduatorie di ammissione al finanziamento per la realizzazione dei Percorsi e formativi di cui
all’Awviso pubblico n. 59369 del 2024;

VISTA la nota del 31/05/2024 con la quale il MIM comunicava il CUP assegnato al progetto FSE+
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025"
inserito nell'iniziativa “Piano Estate 2023/2024 e 2024/2025";

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione
pubblica n. 2 dell’ll marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera del Commissario Straordinario n. 2 verbale n. 3 del 21/05/2024, di
approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2024;

VISTA I'assunzione a bilancio E.F. 2024 prot. 5524 del 20/06/2024 del finanziamento relativo al
progetto FSE+ “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025” inserito nell’iniziativa “Piano Estate 2023/2024 e 2024/2025”, CUP:
174D24001190007;

VISTO Iart. 31 del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

VISTO I’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTIi moduli sui quali & articolato il progetto da realizzare coerentemente con il Piano triennale
dell’offerta formativa e al relativo PdM

RITENUTO necessario di procedere alla selezione di appropriate figure professionali di
collaboratori scolastici per lo svolgimento delle attivita relative ai Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialitd nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 da realizzare nell’ambito dei
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo
sociale europeo plus (FSE+), Azione ESO4.6. “E...Stiamo insieme” - CUP: 174D24001190007.



RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del

procedimento il Dirigente Scolastico COSTANTINO DARIO che risulta pienamente idoneo a ricoprire
tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati

DECRETA

di autorizzare I'avvio alla selezione volta al conferimento di 8 incarichi individuali per un
totale di ore erogate di 200 (duecento) per un importo totale massimo di euro 3650,00

di assumere l'incarico di Responsabile del procedimento in questione ai sensi della legge n.
241/1990

di pubblicare il seguente provvedimento sull’albo online dell’lstituzione scolastica,
rinvenibile al seguente link www.cpianelsonmandela.edu.it, nonché sulla sezione di
amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla
trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastic
- Prof. Dario Costangifio







